Mazda steht auch fur... i

... Daring, Ingenious, Fun.

Ganz wie unsere Produkte sind unsere Mitarbeiter engagierte und kompetente
Profis, die ihre Arbeit aus Leidenschaft tun.
Aber wer bei Mazda arbeiten will, muss vor allem eines sein: Zoom-Zoom!

An unserem Standort in Klagenfurt suchen wir aktuell einen (m/w)

Manager Fleet & Remarketing

Ihre Aufgaben bei uns:

e Betreuung unserer Flottenkunden

e Umsetzung der Mazda-Flottenstrategie am Osterreichischen Markt

e ErschlielBung neuer Absatzwege im Flottengeschéft

e Organisation von Flotten-Events, CRM-Aktivitaten (incl. Flottenwebsite) und
Kundenbindungsprogrammen
Erstellung und Controlling des Flottenbudgets sowie Reporting
Ansprechpartner fur Leasing-Firmen, Autovermieter, Flottenspezialisten etc.
Unterstitzung der Mazda-Handler im Gebrauchtwagensektor
Intensive Zusammenarbeit mit den internen Abteilungen Sales, Sales Planning,
Finanz, Marketing & IT, sowie den Mazda-Handlern

Und das bringen Sie mit:
e Einige Jahre einschlagige Berufserfahrung (z.B. Leasing, Vertrieb,
Flottenmanagement)
Verhandlungsgeschick & Durchsetzungsvermégen
Verkaufs- und Kommunikationstalent
Analytische Fahigkeiten
Sehr gute Englischkenntnisse und Reisebereitschaft

Was wir bieten:
e Die Chance, eine der faszinierendsten Automarken
weiterzuentwickeln
e Die Mitarbeit in einem aktiven Team und ein sehr gutes Arbeitsklima
e Soziale Leistungen eines internationalen Unternehmens

Von allen zukunftigen Mitarbeitern erwarten wir Freude am Arbeiten im multikulturellen
Team, ,Liebe* zum Automobil, auBerordentliche Initiative, Flexibilitdt und
Kundenorientierung.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns Uber lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen mit einem aktuellen
Foto und unter Angabe lhrer Gehaltsvorstellung per E-Mail an hr@mazda.at



